
     同江市河道管理处2016年部门预算
及“三公”经费安排情况说明

一、部门基本情况 

（一）部门单位构成
河道管理处是财政全额补助事业单位。
（二）人员构成

在职人员编制数35人，其中事业编制32人、工勤编制3人，实有人数在职31人；退休3人。
二、部门主要职责 
河道管理处成立于1976年5月，主要负责同江市行政区域内黑龙江、松花江（全长140公里）河道两岸堤防之间的水域、沙洲、滩地（包括可耕地），行洪区及护堤地（迎水面五十米，背水面三十米）;中小河流堤防（迎水面三十米，背水面二十米），人民政府划定的护堤用地，主要承担我市河道采砂、河道整治、水利工程管理维修养护工作，兼有水行政执法、城市防洪等职责。

    一、宣传贯彻执行《中华人民共和国水法》、《中华人民共和国防洪法》、《中华人民共和国河道管理条例》、《黑龙江省河道管理条例》等有关法律法规；

二、负责河道整治工程的概预算编制及实施；

三、负责河道采砂管理，制定开采规划；依法收取河道采砂管理费等行政事业性收费；

四、负责河道管理范围内有关活动的批准，依法查处损毁堤防、护岸、水闸等河道工程设施的违法涉河案件；
五、负责河道工程日常维修养护与管理工作； 

六、负责河道工程岁修；    

七、参与防汛工作。

三、预算收支基本情况 
（一）关于一般公共预算收支总表说明：
1、本年收入预算总额255.78万元。

2、本年支出预算总额255.78万元，按支出经济分类说明工资福利支出195.59万元，占基本支出的比重为76%，对个人和家庭的补助支出41.26万元，占基本支出的比重为16%，商品和服务支出数额18.93万元，占基本支出的比重为8%。

（二）关于一般公共预算财政拨款支出表说明：
1、按基本支出和项目支出分类说明公共财政预算支出情况及占总支出的比重。如：基本支出数额多少255.78，占总支出的比重100%；无项目支出。
2、基本支出总额255.78万元，与上年执行数相比增加，增加的主要原因是工资津贴补贴增长，按支出经济分类说明工资福利支出195.59万元，占基本支出的比重为76%，对个人和家庭的补助支出41.26万元，占基本支出的比重为16%，商品和服务支出数额18.93万元，占基本支出的比重为8%。
3、无项目支出要说明支出内容。
4、财政拨款支出按照支出功能分类的“款”级科目说明支出安排内容及数额，与上年执行数相比增（减）多少，主要原因是什么（只针对增减额度或幅度比较大的情况进行说明）。如：
（1）农林水事务（类）水利（款）预算数255.78万元，为同江市河道管理处用于保障机构正常运行、开展业务管理等支出，比2015年执行数增加41.14万元，增长20%，主要原因是普调工资。

（2）社会保障和就业（类）行政事业单位离退休（款）预算数13.29万元，为本部门用于机关、事业单位离退休人员的经费支出，比2015年执行数增加9.57万元，增长257%，主要原因是新增2人。
（3）医疗卫生支出（类）“医疗保障”（款）预算数12.47万元，为本部门用于机关、事业单位在职及退休人员的医疗保险缴费支出，比2015年执行数增加5.28万元，增长73%，主要原因是普调工资。

（4）住房保障支出（类）住房改革支出（款）预算数19.79万元，为在职人员住房公积金补助，比2015年执行数增加3.42万元，增长21%。
（三）关于政府性基金预算支出表说明：
没有使用政府性基金预算拨款安排的支出预算，故本表无数据”。

（四）关于“三公”经费支出表说明：
一、因公出国（境）经费。我单位因公出国经费无

二、公务接待费。预计公务接待费为0.36万元，用于上级部门检查涉河项目，防洪等。
三、公务用车购置及运行维护费。同江市河道管理处执行公务和开展业务活动预计开支公务用车购置及运行维护费6.57万元，主要用于经批准购置的一辆公务用车的油料费，保险费，维护费，过路费等，因为我单位主要工作任务是对所管辖的松黑两江堤防全长180公里进行管理维修养护及所辖江段河道采砂工作的检查与监督，特别是我单位又负责了堤防征地工作。所以公务车利用率非常高，因此产生相关的费用。
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