同江市水利局农田管理站

2016年部门预算及

“三公”经费安排情况说明

一、部门职责
    为农村水利建设提供技术支持与管理保障；维护生态环境，指挥防汛抗旱，减轻灾害损失；为水利工程建设提供管理和技术咨询保障。

（一）负责水利调查、勘察、规划设计工作；

（二）负责水资源管理、防汛抗旱、供水排水、节约用水、水土保持、水利科技技术推广等抗旱工作；

（三）承担农村水利工程建设、管理与运行维护的技术指导工作；

（四）指导农民用水组织建设，协调农村涉水事物，组织开展水法规宣传。

二、部门机构设置

（一）部门内设机构：水利农田站内设11个站，分别是：总站、向阳水利站、乐业水利站、三村水利站、同江镇水利站、青河水利站、街津口水利站、临江水利站、金川水利站、八岔水利站、银川水利站。

（二）部门单位单位构成：同江市水利农田站属事业单位，事业编制26人，在职人员26人，退休人数1人。 

三、一般公共预算收支基本情况 

（一）部门收支总体情况：

1、本年收入预算总额224.51万元，其中一般公共预算拨款收入214.51万元，项目支出10万元。 

2、本年支出预算总额224.51万元，其中农林水支出182.92万元，占总支出85%，住房保障支出16.73万元，占总支出8%，社会保障和就业支出4.75万元，占总支出2%，医疗卫生与计划生育支出10.09万元，占总支出5%。

（二）部门预算批标注释

1、 “农林水支出”2016年预算数额224.51万元，比2015年执行数增加45.67万元，增长27%，其中:

“水利行政运行”，2016年预算数额214.51万元，比2015年执行数增加45.67万元，增长27%，主要原因在职人员提高工资支出增加。农田水利项目2016年预算数10万元，与2015年预算数持平。

2、“社会保障和就业”，2016年预算数4.75万元，比2015年执行数增加4.75万元，其中：

“事业单位离退休”2016年预算4.75万元，比2015年执行数增加4.75万元，主要原因：单位退休人员增加1人，相应增加支出。

3、“医疗卫生与计划生育支出”2016年预算数10.09万元，比2015年执行数增加4.24万元，增长72%，其中：

“事业单位医疗”2016年预算数10.09万元，比2015年执行数增加4.24万元，增长72%，主要原因普调工资，医疗保险缴纳比例增加，相应增加支出。

4、“住房保障支出”2016年预算数16.73万元，比2015年执行数增加2.70万元，增长27%，其中：

“住房改革支出”2016年预算数16.73万元，比2015年执行数增加2.70万元，增长27%，主要原因普调工资，相应增加支出。

（三）项目支出

农田水利经常性项目支出用于我市现有“七站九闸”，即建成泵站、四屯泵站、南店泵站、向阳泵站、莲花河引水泵站、新源泵站、拉起河泵站；红光排水闸、拉起河排水闸、牛样泡排水闸、幸福闸、红光排水闸、新发闸、横江口进水闸、新区进水闸。我市灌排泵站在内涝强排发挥了巨大排水作用，2016年水利泵站维修管护经费10万元，主要用于平时管理管护保养，确保我市粮食安全积极发挥水利效益，使农业增产，农民增收。

（四）政府性基金预算支出情况

同江市水利局农田管理站没有使用政府性基金预算拨款安排的支出预算，故本表无数据。

（五）关于“三公”经费支出表说明：

公开的“三公”经费预算是本级预算。

1、无因公出国经费。

2、公务接待费。无公务接待费。

3、公务用车购置及运行维护费。同江市水利局农田管理站执行公务和开展业务活动共计开支公务用车购置及运行维护费2.73万元，用于公务用车的燃料费、维修费、过路过桥费、保险费支出。主要用于工程项目检查，执法宣传等工作。于上年基本持平。 



