
同江市城乡居民社会养老保险局2015年  部门预算及“三公”经费安排情况说明
一、部门基本情况
(一)、单位构成
同江市城乡居民社会养老保险局归属于同江市人力资源和社会保障局，属其二级局；单位性质属于事业单位；经费管理方式为财政全额拨款。

（二）、人员构成
同江市城乡居民社会养老保险局在职人员编制数15人，事业编制15人，无离退休人员。

二、部门主要职责 

1.同江市城乡居民社会养老保险局负责国家、省、市颁布的城乡居民社会养老政策的宣传，对各乡镇、社区的业务经办工作进行指导监督。

2. 同江市城乡居民社会养老保险局负责全市范围内城乡居民社会养老保险基金的筹集、管理、支付等具体业务经办工作。

3. 同江市城乡居民社会养老保险局负责办理养老保险参保登记、个人帐户建立、保费收缴及养老保险关系的中断、转移、接续和终止业务。

4. 同江市城乡居民社会养老保险局依法核定60周岁城乡居民的养老金计发待遇及养老金待遇调整工作。

5. 同江市城乡居民社会养老保险局负责60周岁城乡居民养老金的社会化发放工作。

6. 同江市城乡居民社会养老保险局负责全市城乡居民社会养老保险基金的稽核工作。

三、预算收支基本情况 
（一）关于公共预算收支总表说明：

1.同江市城乡居民社会养老保险局2015年收入预算总额76.53万元，其中：财政拨款收入预算数76.53万元，占总收入的100%。

2.同江市城乡居民社会养老保险局2014年支出预算总额76.53万元，其中：社会保障和就业支出70.5万元，占92.12%；住房保障支出6.03万元，占7.87%。
（二）关于公共预算财政拨款支出表说明

1.基本支出76.53万元，占总支出100%。

2.基本支出中：工资福利支出56.92万元，占基本支出74.38%；对个人和家庭的补助支出6.3万元，占基本支出8.23%；商品和服务支出13.03万元，占基本支出17.03%。

（1）社会保障和就业（类）社会保障经办机构（款）预算数70.5万元，为本部门用于单位运行的经费支出，比2014年预算有所增加，主要原因是工资调高;定额公务费人均标准提高。

（2）住房保障支出（类）住房公积金（款）预算数6.03万元，为在职人员住房公积金补助，比2014年预算有所增加，主要原因是缴纳比例提高。

（三）关于政府性基金预算支出表说明：

2015年，同江市城乡居民社会养老保险局没有使用政府性基金预算拨款安排的支出预算，故本表无数据。

（4） 关于“三公”经费支出表说明：

1、 因公出国（境）经费。2015年，同江市城乡居民社会养老保险局没有因公出国（境）情况，故本表无数据。
2、 公务接待费。2015年，同江市城乡居民社会养老保险局执行公务和开展业务预计支付住宿费、用餐费等公务接待费0.2万元。公务接待费用于上级检查指导等接待工作支出。
三、公务用车购置及运行维护费。2015年，同江市城乡居民社会养老保险局预计公务用车购置及运行维护费1万元。其中：车辆购置支出0万元。车辆运行维护费支出1万元，主要用于履行公务活动，用于开展下乡指纹采集、保费催缴、生成认证，政策宣传等工作所发生的公务用车燃料费、维修费、过路过桥费、车辆保险费等支出。
同江市城乡居民社会养老保险局
                      二0一五年四月二十四日



